CONSEJO ESCOLAR EXTRAORDINARIO 26/ENERO/2024

Desarrollo del punto 1: Aprobacion de la cuenta de GECD 2023 y proyecto de presupuesto
2024.

La secretaria procede a hacer balance de la cuenta de gestidn del ejercicio 2023 y presenta el
presupuesto para el curso 2024; ambos son aprobados unilateralmente.

Desarrollo del punto 2: Resultados académicos 12 trimestre.

En 12 de primaria los resultados tienen un 95% de aprobados. En 22 de Primaria baja a entorno
el 75% de media, observandose dificultades en el proceso lectoescritor. En 32 EP los resultados
se encuentran en torno al 68%, mostrando mas dificultades en lengua, matematicas e inglés.
En 49 EP los porcentajes estdn por debajo del 50%. Las dificultades se centran especialmente
en las areas bilinglies donde el peso de la evaluacién de los productos finales escritos cobra
especial relevancia. En 52 EP los resultados se situan en torno al 78 al 90 % de aprobados.
Finalmente, en 62 de Primaria es un curso que va muy bien en todas las dreas, con muy buenos
resultados.

Desarrollo del punto 3: Informaciones de las comisiones convocadas: permanente, comedor
y convivencia.

La Comision de comedor se ha reunido 3 veces en este trimestre. La primera por motivos de
organizacion: las familias de alumnos usuarios de otros servicios como la Ludoteca han tenido
problemas. Se informa de la aplicacion Atalan para recibir informacidn al respecto y mantenerse
en contacto con la empresa. Se recuerda que hay que darse de alta desde la web para acceder
a lainformaciéon completa.

La segunda reunidn fue con la nutricionista de la empresa. Aunque el horario no era el mas
adecuado para las familias, es el que pudo ofrecer la nutricionista de la empresa. La reunién
verso sobre la calidad y la variedad de los productos ofertados en el menu.

La tercera reunidén estuvo relacionada con los patios de comedor y la preparacién de la
programacion. Se pide a la empresa que su programacion coincida con nuestra programacion
general anual para adoptarlo a nuestro alumnado; incluyendo talleres varios inclusivos y
cooperativos. En cuanto al Plan de Convivencia se solicita que se sigan las mismas normas de
clasey que se informen a los monitores en este sentido.

La Comisidn de convivencia se analizaron los sociogramas y las actuaciones a desarrollar segun
los resultados; se llevardn a cabo talleres para la convivencia interniveles y Gymkanas
interniveles. Hasta el momento los patios estaban establecidos separados por unidades; ahora
se han mezclado alumnos del 22y 32 ciclo a excepcidn del patio del 12 ciclo.

La Comisidon Permanente se reunié para informar de los seminarios que se realizaran en el centro
por el equipo docente.



Desarrollo del punto 4: Aprobacion de proyecto de colaboracién E Twinning y proyecto
Health Guardians 2030 Minecrafts.

Proyecto de colaboracién eTwinning y proyecto Health Guardians de Minecraft Education de la
Fundacion Pfizer. Se aprueban ambos proyectos.

Desarrollo del punto 5: Aprobacidn de actividades complementarias no incluidas en PGA.
Actividades en la naturaleza.

En el primer ciclo: ha habido un cambio en cuanto al trimestre que en el que estaba programada
en la PGA que pasa del segundo al tercer trimestre.

En segundo ciclo, la actividad en la naturaleza se realizard en el segundo trimestre solo para el
tercer trimestre.

Se informa al consejo que se esta trabajando en la realizacidon de una actividad complementaria
relacionada con el proceso de elaboracién de un producto.

Desarrollo del punto 6. El Dia de la Paz se realizara una actividad llamada 40 razones por la paz.
Se grabardan mensajes de Paz en el estudio de radio elaborando un podcast. Sera retransmitido
por la megafonia del centro.

El dia de Carnaval sera el 9 de febrero. Este afio esta dedicado a la vida saludable; Objetivo de
Desarrollo Sostenible nimero cuatro. Se utilizard una mezcla de alimentacion saludable y de
deporte. Las consignas aparecen en la pagina web del Centro, el recorrido serd mas pequefio
que otros afos porque se pretende incluir a Infantil y se desarrollara después un paseo en las
canchas que serd abierto a las familias.

Desarrollo del punto 7. Ruegos y preguntas.

Este afio hay proceso de seleccién de directores. Se realizara posteriormente un Consejo Escolar
extraordinario para elegir a dos representantes para la fase de oposicién. Son susceptibles de
ser elegidos tanto el personal de Administracion y Servicios, personal de Ayuntamiento o los
representantes de Padres/madres.



